
Paso a paso Rúbricas



En la barra de navegación, haga clic en
Evaluaciones, seleccionando la opción Rúbricas En la página Rúbricas, haga clic en Nueva rúbrica.1| 2|

Rúbricas en Interactiva



Nombre de la 
rúbrica

Tipo de la rúbrica
Normalmente realizamos 

rúbricas analíticas

Estado de la rúbrica
Puede ser asociada a las 

actividades solo si su 
estado es publicada

Holística:
Sin puntuación
Porcentaje

Analítica:
Sin puntuación
Puntos
Puntos personalizados

Cambiar el orden de los niveles

3| En la pestaña Propiedades, introduzca los detalles de la rúbrica. 

Rúbricas en Interactiva



Si creó una rúbrica holística,
en la pestaña Niveles, edite
los niveles.

Si la rúbrica analítica, en la
pestaña Niveles y criterios,
edite los criterios y los
niveles.
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Rúbricas en Interactiva

Agregar porcentaje

Agregar más niveles

Puntos: niveles de desempeño indicados mediante puntos.
Puntos personalizados: permite personalizar los puntos 

asignados a cada criterio.

Agregar puntos
Definir criterios 
de evaluación

Agregar más criterios



Rúbricas en Interactiva

Definir la puntuación general,
según los niveles establecidos

6|Configurar otras opciones en 
caso de requerirlo

Opciones de visualización de la rúbrica

Opciones de visualización de la puntuación

 Verificar que el total de la rúbrica sea 5
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¡Gracias!
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